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Relatório da 9ª Conferência Municipal de Saúde de Santana de Parnaíba 2021

A 9ª Conferência Municipal de Saúde de Santana de Parnaíba foi realizada no dia
19/11/2021, das 7h às 13h na Arena de Eventos (Av. Esperança, 450, Campo da Vila) e
contou com a participação de 115 pessoas dos segmentos Usuários/Munícipes,
Trabalhadores da Saúde, Gestores e Convidados.

A programação do encontro foi a seguinte:

● 07h às 08h – Início do credenciamento / acolhida e café

● 08h às 08h30 – Solenidade de Abertura

● 08h30 às 09h30 – Apresentação da Programação, Tema da Conferência e Palestra SUS

● 09h30 às 10h30 – Grupos de Trabalho - Elaboração das propostas e diretrizes dos eixos

temáticos / Prazo final para entrega das moções à Comissão Organizadora

● 10h30 às 11h – Coffee-break; Fechamento do Relatório para apresentação em plenário

● 11h às 12h30 – Apresentação e Aprovação do Relatório dos Grupos à Plenária Final para

votação das propostas

● 12h30 às 13h – Leitura do Relatório e encerramento

Na solenidade de abertura tivemos a presença do presidente do COMUS: Reginaldo
Sergio Borges, o secretário municipal de saúde: Dr. José Carlos Misorelli, representando o
legislativo: vereador Gino Mariano e o prefeito municipal Antônio Marcos Batista Pereira, que
fizeram uso da palavra para agradecer os participantes e desejar sucesso na Conferência.

Após a mesa de abertura, Thais Benedetti apresentou a programação da 9ª
Conferência, posteriormente a palestrante Mariana Fonseca Paes fez sua explanação a
respeito da Atenção Básica e os aprendizados que tivemos com a pandemia.

Ao término da palestra, foi explicado o funcionamento dos Grupos de Trabalho e as 49
propostas coletadas pelo site da prefeitura foram lidas pela Dra. Natalia Pontes e Thais
Benedetti. Cada grupo tinha a incumbência de analisar, fazer alterações textuais e sugerir
novas propostas para a plenária final da conferência.

Os grupos tiveram 1 hora para as discussões e posteriormente as propostas
selecionadas foram compiladas e apresentadas na plenária final por Marcos Lima, que
também explicou como as propostas fariam parte do Plano Municipal de Saúde 2022-25 e
nas Programações Anuais de Saúde até 2025, sendo as seguintes aprovadas como
prioritárias pelos participantes:

1. Atendimento domiciliar a pacientes com dificuldade de ir até as UBS/USA pelos
profissionais como médico, enfermeira, psicólogo, assistente social entre outros, ampliando
as equipes do SAD.

2. Fortalecer o programa de acompanhamento do desenvolvimento infantil, com objetivo
de promover saúde e verificar eventuais atrasos e distúrbios no desenvolvimento.
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3. Criar estratégia de comunicação dos Programas e Ações em Saúde, atingindo o maior
número de pessoas e construindo o conhecimento com a população e trabalhadores da
saúde.

4. Implantar a linha de cuidado do Adolescente, criando canais para que possam falar e
se cuidar, como por exemplo um ambulatório com profissionais capacitados para esse
público.

5. Adequação do perfil profissional a sua especialidade, revendo o plano de cargos e
salários. Garantir remuneração e benefícios adequados à situação econômica para os
trabalhadores municipais, incorporação do bônus ao salário base e aposentadoria especial
com 25 anos de serviço.

6. Aumentar os investimentos para o tratamento da saúde mental.
7. Saneamento básico e água encanada no município inteiro.
8. Financiamento em capacitação e educação permanente em Saúde.
9. Construir um centro de referência para Autistas (TEA - Transtorno do Espectro Autista)

no município.
10. Construir um novo CEFIS (Centro Funcional Integrado em Saúde) com atendimento a

PCD (Pessoa Com Deficiência).
11. Contratar mais Agentes de Saúde para locais que não tenham.
12. Integrar o Prontuário eletrônico das UBS/USA com o Pronto-atendimento e o novo

hospital.
13. Receber mensagem de marcação de consulta/exame através do whatsapp, pois por

SMS muitas vezes não chega.
14. Criar uma plataforma de cursos de atualização para todos os profissionais de saúde

do município.
15. Criar ambulatório para reabilitação e ações paliativas para pacientes em tratamento

oncológico.
16. Qualificação dos Agentes Comunitários de Saúde.
17. Implantação de seguranças nas Unidades de Saúde durante o horário de trabalho.
18. Criação de um núcleo de Educação Permanente com incentivo à qualificação externa

e oferta de qualificação interna.

Às 12h30 foi encerrada a 9ª Conferência Municipal de Saúde de Santana de Parnaíba,
sendo as propostas direcionadas para publicação no site da prefeitura, assim como na
Imprensa Oficial.

As propostas deverão fazer parte do Plano de Saúde municipal para o quadriênio
2022-25.


